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RETIFICAÇÃO Nº 01/2021  

  

 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 01/2021  

  

O MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA faz saber a quem possa interessar a 

publicação da RETIFICAÇÃO Nº 01/2021 ao EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 01/2021, 

conforme segue: 

 

 

I- Retifica-se partes da tabela do item 2.1 do edital que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

Cargo/Função  Vagas  
Carga  

Horária  
Semanal  

Habilitação Mínima  Salário R$*  
Tipos de 

Prova  

Valor da  
Taxa de  

Inscrição  

Agente de Vigilância 

Epidemiológica 
CR 40H 

Segundo grau completo, com habilitação 

em auxiliar ou técnico de Enfermagem 

R$ 1.554,52 +  

Insalubridade 

R$ 220,00 

Objetiva R$65,00 

Assistente Social - PNAISP CR 30H 
Curso Superior Completo em Serviço 

Social e o registro no CRESS 

R$ 2.970,75 + 

Risco de Vida 

R$ 683,27 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Auxiliar de Consultório 

Dentário - ESF 
CR 40H 

Segundo grau completo com habilitação 

em auxiliar de Saúde Bucal e Registro no 

CRO 

R$ 1.100,00 + 

Insalubridade 

R$ 220,00 

Objetiva R$65,00 

Auxiliar de Saúde Bucal- 

PNAISP 
CR 30H 

Portador de certificado de conclusão do 

Ensino Fundamental, com experiência 

comprovada através de declaração na área 

mínimo 01 ano. 

R$ 1.100,00 + 

Risco de vida 

R$ 253, 00  

Objetiva R$50,00 

Cirurgião Dentista CR 20H 

Portador de certificado de conclusão de 

Curso Superior em Odontologia com 

Registro no respectivo Órgão Fiscalizador 

da Profissão/CRO 

R$ 4.488,67 + 

Insalubridade 

R$ 220,00 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Cirurgião Dentista - 

Complexo Penitenciário 
CR 30H 

Portador de certificado de conclusão de 

Curso Superior em Odontologia com 

Registro no respectivo Órgão Fiscalizador 

da Profissão/CRO 

R$ 6.733,01 +  

Risco de vida 

 R$ 1548,59 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Enfermeiro - ESF CR 40H 
Ensino Superior Completo em 

Enfermagem e registro no COREN 

R$ 3.961,52 + 

Gratificação 

R$ 845,41  

+ 

Insalubridade   

R$ 220,00    

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Farmacêutico (NASF) CR 40H 
Ensino Superior Completo em Farmácia 

e registro no CRF 
R$ 5.003,06 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Fiscal (técnico ambiental) CR 40H 

Conclusão do Ensino Médio e curso 

específico na área técnico em meio 

ambiente, saneamento, gestão ambiental  

R$ 1.573,28 Objetiva R$65,00 
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Fiscal de Vigilância 

Sanitária  
CR  40H  

Conclusão do Ensino Médio e curso 

específico na área de vigilância sanitária  

R$ 1.554,52 +  

Produtividade 
Objetiva  R$65,00  

Médico Clínico Geral CR 30H 
Curso Superior Completo em Medicina, 

Clínica Geral e registro no CRM 

R$ 7.201,21+ 

Gratificação:     

R$ 2.129,96 

+   

Insalubridade:  

R$ 220,00   

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Médico Clínico Geral - 

ESF 
CR 40H 

Curso Superior Completo em Medicina, 

Clínica Geral e registro no CRM 

R$ 9.850,18+ 

Gratificação:  

R$ 2.839,95 +  

Insalubridade:  

R$ 220,00 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Médico Clínico Geral com 

experiência Saúde Mental 

PNAISP 

CR 30H 

Curso Superior Completo em Medicina, 

Clínica Geral e registro no CRM, com 

experiência Saúde Mental 

R$ 7.201,22+ 

Risco de Vida 

R$1.656,28 

+ 

Gratificação 

R$2.130,11 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Médico 

Ginecologista/Obstetra 
CR 20H 

Ensino Superior Completo em Medicina, 

Especialidade na área afim e registro no 

CRM 

R$ 4.800,82+ 

Gratificação 

R$ 1.419,96. 

+ 

Insalubridade  

R$ 220,00 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Médico Pediatra CR 20H 

Ensino Superior Completo em Medicina, 

Especialidade na área afim e registro no 

CRM 

R$ 4.800,82+ 

Gratificação 

R$ 1.419,96. 

+ 

Insalubridade  

R$ 220,00 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Odontólogo - ESF CR 40H 
Ensino Superior em Odontologia e 

registro no CRO 

R$ 4.265,91 + 

Insalubridade 

R$ 220,00 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Professor Horista Educação 

Física - Habilitado 
CR 

HORA/ 

AULA 

Ensino Superior Completo na área - 

Licenciatura Plena, com inscrição no 

Órgão Fiscalizador da Profissão - CREF. 

R$ 19,05 
Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Professor Horista  
Educação Física – Não 

Habilitado  

CR  
HORA/ 

AULA  

Ensino Superior Incompleto Cursando 5ª 

fase na área ou área afim  
R$ 16,70  

Objetiva e 

Títulos  
R$90,00  

Professor I (Auxiliar de 

Sala) - Habilitado  
CR  20H  

Ensino Superior Completo em Pedagogia 

- Licenciatura Plena 
R$ 1.443,12  

Objetiva e 

Títulos  
R$90,00 

Professor I (Auxiliar de 

Sala) – Não Habilitado  
CR  20H  

Ensino Médio Completo em Magistério 

ou Superior Incompleto em Pedagogia 

(cursando 5ª fase) 
R$ 1.443,12  

Objetiva e 

Títulos  
R$65,00 

Professor I (Auxiliar de 

Sala) - Habilitado  
CR  30H  

Ensino Superior Completo em Pedagogia 

- Licenciatura Plena 
R$ 2164,59  

Objetiva e 

Títulos  
R$90,00 

Professor I (Auxiliar de 

Sala) – Não Habilitado  
CR  30H  

Ensino Médio Completo em Magistério 

ou Superior Incompleto em Pedagogia 

(cursando 5ª fase) 
R$ 2164,59  

Objetiva e 

Títulos  
R$65,00 

Professor II (Anos Iniciais) CR 20H 

Ensino Superior Completo em Pedagogia 

com habilitação em Anos/Séries Iniciais – 

Licenciatura Plena 

R$ 1.443,12 
Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 
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Professor II (Educação 

Infantil) 
CR 20H 

Ensino Superior Completo em Pedagogia 

– Licenciatura Plena 
R$ 1.443,12 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Professor II (Educação 

Infantil) 
CR 30H 

Ensino Superior Completo em Pedagogia 

com habilitação em Educação Infantil – 

Licenciatura Plena 

R$ 2.164,68  
Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Psicólogo - PNAISP CR 30H 
Ensino Superior Completo em 

Psicologia, e registro no CRP 

R$ 3.752,28 + 

Risco de Vida 

R$863,02 

Objetiva e 

Títulos 
R$90,00 

Técnico em Enfermagem CR 40H 
Ensino Médio/Técnico em Enfermagem e 

registro no COREN de Técnico em Enfermagem 

R$ 1.573,28 + 

Insalubridade 

R$ 220,00 

Objetiva R$65,00 

Técnico em Enfermagem - 

PNAISP 
CR 30H 

Ensino Médio/Técnico em Enfermagem e 

registro no COREN de Técnico em Enfermagem 

R$ 1.179,95 +  

Risco de vida  

 R$ 271,39  

Objetiva R$65,00 

* Vale alimentação  

40 hs R$ 460,00 

30 hs R$ 345,00 

20 hs R$ 230,00 

 

 

II- Retifica-se a alínea “a” do item 2.5 do edital que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitação exigida para o cargo (cópia autenticada em 

cartório), com o competente registro no órgão fiscalizador do exercício profissional, se for o 

caso. 

 

 

III- Retifica-se o item 4.1 do edital que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

4.1. Às pessoas com deficiência, é assegurado o direito de inscrição no presente Processo Seletivo, 

desde que as atribuições do cargo pretendido sejam compatíveis com as suas deficiências e a elas 

serão reservadas um percentual de 5% (cinco por cento) recaindo exclusivamente nas vagas das 

funções do cargo de Auxiliar Administrativo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituição 

Federal. É responsabilidade do candidato avaliar as funções dos cargos.  

  

 

IV- Retifica-se o item 5.1.1, exclui-se o primeiro item 5.1.2 e retifica-se o seguindo item 5.1.2 do 

edital que passam a vigorar com a seguinte redação: 

 

5.1.1. Primeira etapa, de caráter eliminatório e classificatório constando de Prova Prática para os 

cargos de Motorista II, Motorista II (Caçamba), Motorista II (Transporte Escolar), Operador de 

Máquina I, Operador de Máquina II, Operador de Máquina III e Trabalhador Braçal e Prova 

Objetiva para os demais cargos conforme quadro do item 2.1 deste edital.  

5.1.2. Segunda etapa constando de Prova Prática de caráter eliminatório e classificatório para os 

cargos de Motorista II, Motorista II (Caçamba), Motorista II (Transporte Escolar), Operador de 

Máquina I, Operador de Máquina II, Operador de Máquina III e Trabalhador Braçal.  

5.1.2. Segunda etapa constando de Prova de Títulos de caráter exclusivamente classificatório 

para todos os cargos de Assistente Social, Assistente Social – CRAS, Assistente Social – 

PNAISP, Auxiliar de Enfermagem – ESF, Bibliotecário, Cirurgião Dentista, Cirurgião Dentista 

– Complexo Penitenciário, Contador, Enfermeiro – ESF, Farmacêutico – NASF, Médico Clínico 

Geral, Médico Clínico Geral – ESF, Médico Clínico Geral com experiência Saúde Mental 



ESTADO DE SANTA CATARINA MUNICÍPIO 

DE SÃO PEDRO DE ALCÂNTARA  

4  

  

PNAISP, Médico Ginecologista/Obstetra, Médico Pediatra, Nutricionista (Secretaria de 

Educação), Odontólogo – ESF, todos os cargos de  Professor, Psicólogo – CRAS, Psicólogo – 

NASF e Psicólogo - PNAISP.  

 

 

V- Retifica-se o item 6.1, 6.1.1 e 6.1.1.1 do edital que passam a vigorar com a seguinte redação: 

  

6.1. PROVA OBJETIVA (PO) de múltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas e 01 (uma) única 

alternativa correta, de caráter eliminatório e classificatório, visa avaliar os conhecimentos 

indispensáveis ao exercício das atribuições dos cargos oferecidos pelo presente edital e versará sobre 

os conteúdos programáticos indicados no Anexo I, a ser aplicada conforme especificado no quadro 

do item 2.1. 

6.1.1. Serão considerados aprovados neste Processo Seletivo os candidatos que atingirem nota 

igual ou superior a 40% na Prova Objetiva. 

6.1.1.1. Especificamente para os cargos de Motorista II, Motorista II (Caçamba), Motorista 

II (Transporte Escolar), Operador de Máquina I, Operador de Máquina II, Operador de 

Máquina III e Trabalhador Braçal serão considerados aprovados neste Processo Seletivo os 

candidatos que atingirem nota igual ou superior a 50% na Prova Objetiva e nota igual ou 

superior a 50% na Prova Prática. 

 

 

VI- Retifica-se o item 6.2 do edital que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

6.2. A prova objetiva para todos os cargos será realizada na data provável de 16 de janeiro de 

2022 em horário divulgado juntamente com a publicação do local de realização das provas. 

 

 

 

VII- Retifica-se o item 7.4.1 do edital que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

7.4.1. A Prova Prática (PP) para os cargos de Motorista II, Motorista II (Caçamba), Motorista II 

(Transporte Escolar), Operador de Máquina I, Operador de Máquina II, Operador de Máquina 

III e Trabalhador Braçal será realizada com todos os candidatos inscritos. 

 

 

VIII- Retifica-se os itens 8.1 e 8.2 do edital que passam a vigorar com a seguinte redação: 

 

8.1. Para os cargos de Assistente Social, Assistente Social – CRAS, Assistente Social – PNAISP, 

Auxiliar de Enfermagem – ESF, Bibliotecário, Cirurgião Dentista, Cirurgião Dentista – 

Complexo Penitenciário, Contador, Enfermeiro – ESF, Farmacêutico – NASF, Médico Clínico 

Geral, Médico Clínico Geral – ESF, Médico Clínico Geral com experiência Saúde Mental 

PNAISP, Médico Ginecologista/Obstetra, Médico Pediatra, Nutricionista (Secretaria de 

Educação), Odontólogo – ESF, todos os cargos de  Professor, Psicólogo – CRAS, Psicólogo – 

NASF e Psicólogo - PNAISP a nota final será:  

PO = 80% + PT = 20%, onde a fórmula final será PO x 0,8 + PT x 0,2 = NF.  

  

8.2. Para os cargos de Motorista II, Motorista II (Caçamba), Motorista II (Transporte Escolar), 

Operador de Máquina I, Operador de Máquina II, Operador de Máquina III e Trabalhador 

Braçal a nota final será igual a nota da prova prática.  
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IX- Retifica-se os itens 8.4.1.1 e 8.4.1.2 do edital que passam a vigorar com a seguinte redação: 

 

8.4.1.1. Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Específicos, exceto para os 

cargos que possuem apenas prova prática.  

8.4.1.2. Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Básicos, exceto para os 

cargos que possuem apenas prova prática. 

 

 

X- Exclui-se do Anexo I do Edital o conteúdo programático de conhecimentos técnicos dos 

cargos de Motorista II, Motorista II (Caçamba), Motorista II (Transporte Escolar), Operador 

de Máquina I, Operador de Máquina II, Operador de Máquina III e Trabalhador Braçal. 

 

XI – O Anexo III passa a vigorar conforme Anexo Único desta retificação. 

 

 

XII- Os demais itens do edital seguem inalterados. 

 

 

 

 

São Pedro de Alcântara (SC), 30 de dezembro de 2021.  

  

 

  

  

  

CHARLES DA CUNHA  

Prefeito Municipal  
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ANEXO ÚNICO 

 

 

ANEXO III 

 

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

 

 

 

 

 

As atribuições dos cargos deste Processo Seletivo encontram-se na Lei Complementar 

Municipal nº 05/1997 e alterações, Lei Complementar Municipal nº 08/1998, Lei 

Complementar Nº 121/2017, Lei Complementar Nº 160/2019, Lei Complementar Nº 169/2020 

e alterações disponíveis em: https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sc/sao-pedro-de-

alcantara. 

 

https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sc/sao-pedro-de-alcantara
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sc/sao-pedro-de-alcantara

